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Wykaz proponowanych szkolen

w ramach projektu: ,,STER NA PRACE”, Nr: POKL/1/8.1.2/10.09

Profil Profil artystyczny | Profil kosmetyczny | Profil gastronomiczny | Profil budowlany
administracyjno-
handlowy
Profesjonalna Florystyka z abc Wizaz (czeladnik) Cukiernik (czeladnik) Malarz tapeciarz
asystentka przedsiebiorczosci (czeladnik)
Sprzedawca z Decoupage z abc Kosmetyczka Kucharz matej Stolarz (czeladnik)
obstuga kas przedsiebiorczosci (czeladnik) gastronomii (czeladnik)
fiskalnych
Kadry i ptace Witraz z abc Fryzjer (czeladnik) Kucharz (czeladnik) Glazurnik
przedsiebiorczosci (czeladnik)

Zaznaczamy, iz istnieje mozliwos¢ zorganizowania szkolen o innej tematyce,
jesli tylko zbierzemy wystarczajacaq liczbe osob !

Z$\\ ﬁ m POMORSKA
SCP) OIS )

Powiatowy Urzad Pracy Powialowy Urzad Pracy
w Szczecinie w Palicach
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- wyksztalcenie min. Srednie

PROFIL Proponowana Ilosé oséb w
ADMINISTRACYJNO . R . ilosé godzin- grupie

-HANDLOWY Warunki przystapienia do szkolenia teoria/praktyka
Profesjonalna - zakwalifikowanie sie do projektu 240 15

asystentka - wyksztalcenie min. Srednie
Sprzedawca z - zakwalifikowanie sie do projektu 240 15
obshugg kas wyksztatcenie min. gimnazjalne lub oSmioletnie podstawowe

fiskalnych
Kadry i ptace - zakwalifikowanie sie do projektu 240 15
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Proponowana ilosé
PROFIL Warunki przystapienia do szkolenia godzin- Ilo§¢ os6b w grupie
teoria/praktyka
ARTYSTYCZNY
Florystyka z abc - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
przedsiebiorczosci wyksztalcenie gimnazjalne lub o$mioletnie
podstawowe
Decoupage z abc - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
przedsiebiorczosci wyksztalcenie gimnazjalne lub o$mioletnie
podstawowe
Witraz z abc - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
przedsiebiorczosci wyksztalcenie gimnazjalne lub oSmioletnie
podstawowe
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Proponowana Ilosé oséb w
PROFIL Warunki przystapienia do szkolenia ilosé godzin- grupie
KOSMETYCZNY teoria/praktyka
Wizaz (czeladnik) - zakwalifikowanie sie do projektu 60/100 15
- wyksztalcenie min. gimnazjalne lub o$mioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Kosmetyczka - zakwalifikowanie sie do projektu 60/260 15
(czeladnik) - wyksztalcenie min. Srednie
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Fryzjer (czeladnik) - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
- wyksztalcenie min. gimnazjalne lub osmioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
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Proponowana Ilosé oséb w
PROFIL BUDOWLANY I Warunki przystapienia do szkolenia tlo.sc godzin- grupie
teoria/praktyka
POKREWNY
Malarz tapeciarz - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
(czeladnik) - wyksztalcenie min. gimnazjalne lub o§mioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Stolarz budowlany - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
(czeladnik) - wyksztalcenie min. gimnazjalne lub o$mioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Glazurnik (czeladnik) - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
- wyksztalcenie min. gimnazjalne lub oSmioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich

w Szczecinie w Palicach

POMORSKA

SCP) AKADE
Powiatowy Urzad Pracy Powiatowy Urzad Pracy KSZTALC AWODOWEC

Projekt wspétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

Proponowana ilosé
Warunki przystapienia do szkolenia godzin- Ilos$é oséb w
PROFIL ; .
teoria/praktyka grupie
GASTRONOMICZNY
Cukiernik (czeladnik) - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
- wyksztalcenie min. gimnazjalne lub o§mioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Kucharz matej gastronomii - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
(czeladnik) - wyksztalcenie min. gimnazjalne lub o$mioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
Kucharz (czeladnik) - zakwalifikowanie sie do projektu 60/180 15
- wyksztalcenie min. gimnazjalne lub osSmioletnie
podstawowe
- pozytywne wyniki badan lekarskich
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